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T.C.
KARASU KAYMAKAMLIGI
ilge Milli Egitim Midiirltigi

2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI
EK DERS UCRETi KARSILIGINDA GOREVLENDIRILECEK OGRETMEN
BASVURU KILAVUZU

Bu Duyuru;

* Duyuruda yer verilen “Ilgili Mevzuat” bashig: altindaki baslikta yer alan hiikiimler dogrultusunda hazirlanmistir.
* Bu Duyuru kapsaminda sadece yiiksekdgretim mezunlari bagvuruda bulunabilir.

* Duyuru’da yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

* Bagvuruda bulunan adaylar Duyuru’da ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.

* Duyuru-2024-2025 egitim-6gretim yil1 igin gegerlidir.

Basvuru a) —e devlet tzerinden yapilacak,
3 b) Géreve baslarken ilge Milli Egitim Miidiirligi insan Kaynaklari
Subesine belgeler sahsen teslim edilecektir.

. . . ihtiyag olustugunda gérevlendirmeler bu kilavuzda belirtilen
Gorevlendirme Siireci .
esaslara gore yapilacaktir.
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1. iLGiLi MEVZUAT

a) 5018 Sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu.

b) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu.

c) 5442 Sayil il idaresi Kanunu

d) Milli Egitim Bakanligi’na Bagl Yiksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile ilkokulu Ogretmenlerinin Haftalik Ders
Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkindaki 439 Sayili Kanunu

e) Milli Egitim Bakanligi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar.

f) Milli Egitim Bakanligi Norm Kadro Yonetmeligi.

g) Ogretmen Atama ve Yer degistirme Yonetmeligi

h) Milli Egitim Bakanhgi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 9 No’lu Karari.

i) Milli Egitim Bakanhgi Okul Oncesi Egitimi Genel Mudiirligii’'niin 29/03/2011 tarihli ve 1985 sayili yazisi (2011/43 No’lu
Genelgesi.

2. GENEL ACIKLAMALAR

1. Bu kilavuz 2024-2025 6gretim yilinda Ders Ucreti Karsiligi Ucretli Ogretmenlik icin basvuru ve gérevlendirmelere iliskin esas
ve usulleri belirlemek amaci ile olusturulmustur. Bu kilavuza http://karasu.meb.gov.tr internet adresinden ulasilabilir.

2. Universitelerin en az 4 yillik ve 2 yillik program uygulayan béliimlerinden mezun olan, Lisans ve Onlisans diplomasina sahip
adaylarin basvurular kabul edilecektir. (Ancak herhangi bir alanda lisans mezunlari ile ihtiyacin giderilememesi halinde 6n
lisans mezunlari igin ayni esaslar dahilinde gorev verilebilecektir.

3. Bu kilavuzda vyapilan aciklamalara ek olarak olusabilecek  degisiklikler ile  uygulamalara lGzum gorilen
aciklamalar http://karasu.meb.gov.tr adresinde yayinlanabilecektir.

4. Basvuru Siiresi; e-devlet ilizerinden basladig: tarihten itibaren baslayip, 2024-2025 egitim 6gretim yili siresince devam
edecektir. Ancak egitim 6gretim yilinin baslamasiyla birlikte olusacak ihtiyaglari zaman kaybetmeden karsilayabilmek
amaciyla, 05.09.2022 mesai bitimine kadar yapilacak basvurular, komisyon marifetiyle siralamaya konulacak ve ihtiyag olan
okullara dagitilacaktir. Daha sonra olusacak ihtiyaglarda ihtiyacin karsilanmaya calisildigi tarihteki mevcut miracaatlar
degerlendirilecektir

3. EK DERS UCRETi KARSILIGI GOREVLENDIRMELERDE ARANCAK GENEL SARTLAR:

1. Tiirkiye Cumhuriyeti veya Kuzey Kibris Tlirk Cumhuriyeti vatandasi olmak.
2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
3. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’lincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi bir yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlk,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakglilik suclarindan mahkam olmamak.
4. Basvurucunun saglk durumunun, 6gretmenlik gorevini yapmasina engel teskil etmemek.
5. Erkek adaylar icin askerlikle iliskisi bulunmamak.

(Askerligini yapmis, askerlikten muaf ya da askerligi tecil edilmis. Bunun i¢in 2025 yil Temmuz ayina kadar askerlik gérevine
alinmayacagini belirten belge istenecektir.)
6. Yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, 6greniminin yurt icindeki yiksekogretim
kurumlarina veya programlarina denkligi yapilmis olmak.

7. Resmi goérevi bulunanlar -ilgili mevzuati kapsaminda- hari¢ olmak tzere; herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagli olarak
ga||§md,“a;\_ e
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http://karasu.meb.gov.tr/

8. Yas haddini asmamis olmalari kaydiyla emekli olan 6gretmenleri ders Ucreti karsihg 0Ogretmenlik miracaatinda
bulunabileceklerdir.

9. Tiirkce, ilkdgretim Matematik, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya,

Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji, Din KiiltiirQi ve Ahlak Bilgisi Yabanci Dil (Almanca, ingilizce) Rehber Ogretmen ve Sinif

alanlarina bagvuruda bulunacak adaylar KPSSP121 puan tirlinden siralama yapilacaktir. Yukarida sayilan alanlar disindaki

diger alanlara atanacaklar KPSSP10 puan tiriinde, 6gretmenlik mezunu disindaki diger mezunlar ilgili puan tiirinde

gorevlendirilecekler.

10. Okul Oncesi egitimi dgretmen ihtiyacini gidermeye ydnelik géreviendirmeleri, Bakanligimiz Okul Oncesi Egitimi Genel

Muduarliginin 29/07/2011 tarih ve 1985 sayili yazilari dogrultusunda yapilacaktir.

11. Ozel egitim alaninda yapilacak gérevlendirmeler igin 80 saatlik Ozel Egitim Uygulamalari Kursu belgesinin ibraz edilecektir.

4. BASVURU iSLEMININ YAPILMASI

1. Basvurularin, kisinin sahsina ait e devlet sifresi ile e devlet sistemi tGzerinden yapilmasi gerekmektedir.

2. Gorevlendirme bilgileri; Mudarligimiz tarafindan telefon, SMS veya mesajla gorevlendirilenlere bildirilecektir.

3. Basvuruda bulunan adaylar, basvuruda istenen evraklari eksiksiz olarak basvuru dilekgesine ekleyerek Miidiirliigiimiiz
insan Kaynaklari Hizmet Birimine teslim etmeleri gerekmektedir. Eksik belge ile yapilan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

5. GOREVLENDIRMELERDE ONCELIK DURUMU

Gorevlendirmelerde dncelik sirasi igin;
Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Mudirliigiiniin 05/06/2022 tarih ve 26043924 sayili yazisi esas alinacaktir. ( Ek-1)

6. GEREKLI EVRAKLAR

a) Nifus clizdanin fotokopisi

b) Diploma/Mezuniyet Belgesi/Cikis/Ogrenci belgesinin fotokopisi, (Yurtdigindan alinan diplomalar icin ayrica denklik belgesi)
c) Pedagojik Formasyon veya 6gretmenlik meslek bilgisi tezsiz ylksek lisans programi sertifikasi

d)KPSS Sonug Belgesi (Varsa)

e)Adli Sicil Kaydi

f) 60 Saatlik Okul Oncesi Seminer Belgesinin Fotokopisi. (Okul Oncesi alaninda gérevlendirilecekler igin)
g) Ozel Egitim alani icin 80 saatlik 6zel egitim sertifikasi fotokopisi.

h) Emeklilik kimlik karti fotokopisi

i) Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi/beyani

j) Fotograf (Biyometrik/Son alti ayda ¢ekilmis olmali)

k) Matbu form (Mudurligiimizden de alinabilir) ( Ek-2)

[) Ogretmenlik yapmasina engel bir durum bulunmadigini belirtir saglik raporu

Belgelerin tamamlanmasi ve insan Kaynaklari Subesine dogru ve eksiksiz bir sekilde teslim edilmesinden aday
sorumludur. Gorevlendirme asamasinda belgelerinde eksiklik bulunan adaylarin basvurulari gegersiz sayilacaktir. Sorumluluk
adaya aittir.

Mevzuatta meydana gelebilecek degisiklikler, yurtrluk tarihleri itibariyle uygulamaya yansitilacak olup bu degisikliklerin bu
duyuruda yer almamasi Mudurligimize sorumluluk dogurmaz.

7. GOREVLENDIRMELERIN YAPILMASINA DAIR ESASLAR

1.Gérevlendirmeler, Midirligiimize bagh okul ve kurumlarda olusan ihtiyaglara gére yapilacaktir. ihtiyaglar dncelikle diger
kadrolu 6gretmenlerle tamamlanmaya calisilacaktir. Eksiklik giderilemedigi taktirde ek ders Ulcreti karsiliginda 6gretmen
gorevlendirmesi yapilacaktir.

2.Evraklarini tamamlayan adaylarin gérevlendirme onayi alindiktan sonra, ilce Milli Egitim Midirliigiinde SGK girisi vb
islemlerin tamamlanmasinin ardindan okuldaki goéreve baslanacaktir.

3.Yerine kadrolu atama yapildigi ya da goérevlendirildigi kurumda ilgili alanda ihtiya¢ kalmamasi gibi adayin kendisinden

kaynaklanmayan sebeplerle gorevi sona eren adaya, talep etmesi halinde baska kurumlarda ihtiya¢ bulundugunda 6ncelik
taninabilecektir.

Karasu ilge Milli Egitim Miidiirliigii
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Midiirligi
Say1 : E-68898891-10.07.01-26043924 05.06.2021
Konu : Ek Ders Ucreti Karsiliginda
Yapilacak Gorevlendirmeler
DAGITIM YERLERINE

Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin
9’uncu maddesinde; "(1) Ogretmen sayisimin yetersiz olmast halinde;

a) Yiiksek égrenimli olmak kosuluyla;
1) Bu Karar kapsamindaki yénetici ve dogretmenler disindaki resmi goreviiler ile smif
ogretmenlerine ilkogretim, orta égretim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere, okul éncesi, ilkogretim, orta dgretim, dzel egitim
ve yaygin egitim kurumlari ile yabanct uyruklularin egitim gordiigii gegici egitim merkezlerinde haftada
30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) Igili mevzuatinda belirtilen esaslara gére uzman ve usta égretici olarak nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,

kadar okul éncesi, mesleki ve teknik orta égretim, dzel egitim ve yaygin egitim kurumlarmda ek
ders goreviverilebilir." hiikmii yer almaktadir.

Bu gercevede;

1- Anilan Kararin 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendi
kapsaminda ek ders ticreti karsiliginda ders okutmak tizere gorevlendirileceklerde sirasiyla:

a) Mezuniyeti, gorevlendirilecegi alanin 6gretmen atamasina kaynak teskil eden yiiksekogretim
programlari arasinda yer alanlara,

b) Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekogretim programi mezunlarindan, gérevlendirilecegi
alan disindaki programlardan mezun olup yan alami gérevlendirilecegi alana uygun olanlara,

c) Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekogretim programi mezunlarindan, gorevlendirilecegi
alan disindaki programlardan mezun olup mezuniyeti gorevlendirilecegi alana yakinlik gosterenlere,

¢) Mezuniyeti gorevlendirilecegi alana yakinlik gosterenlerden baslamak iizere diger
yiiksekogretim pogrami mezunlarina,

oncelik verilecektir.

} 2- Birinci madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde, Talim ve Terbiye Kurulunun

"Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslari"na iliskin Kurul Kararinda belirtilen dncelik
durumlari dikkate alinacaktir.

3- Ek ders tcreti karsihginda ders okutmak iizere gorevlendirilecekler e-Devlet sistemi lizerinden
bagvuranlar arasindan belirlenecektir. Ogretim yil1 igerisinde ¢esitli nedenlerle ihtiyac olusmasi halinde
bu kapsamda gorevlendirme yapilabilecektir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir

Adres : MEB.2 KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA Belge Dogrulama Adresi : https://www turkiye gov_tr/meb-ebys
Bilgi i¢in: Ridvan TIYEKLI
Telefon No : 0(312) 413 27 66 Unvan : $ube Miidiiri

B
E-Posta: ridvan tiyekli@meb.gov tr Internet Adresi: www.meb.gov.tr Faks:3124180381 E‘
Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustrr. https://evraksorgu.meb. gov.tr adresinden 7284~ 2af0-3b6a-b97f-0879 koduile teyit edilebilir.
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4- Bir alana birden fazla aym nitelikleri tasiyanlarin bagvurulari héalinde sirasiyla; bir onceki
ogretim yilinda ek ders ticreti karsiliginda ders okutmak iizere gorevlendirilen, Kamu Personel Se¢me
Smavi puam yiiksek olan, diploma notu yiiksek olan tercih edilecek; esitligin devami halinde
gorevlendirilecek aday kura ile belirlenecektir.

5- Emekliler, yas haddini asmamis olmalari kaydiyla ek ders ticreti karsiliginda ders okutmak
iizere gorevlendirilebilecektir.

6- Bu kapsamda gorevlendirilecekler, goreve baslamadan en az bir giin 6nce sosyal giivenlik
kurumuna bildirilecektir.

7- Bu kapsamda gorevlendirilenlerin iicretleri, zorunlu haller disinda gorev yaptiklar1 ay: takip
eden aymen geg ilk bes is giinii igerisinde 6denecek; sosyal giivenlik primi kesintileri ilgili mevzuati
dogrultusunda aksatilmadan yapilacaktir.

8- Aym belediye sinirlar1 icinde alanlarinda aylik karsiligi ders ve zorunlu ek ders gorevi
saatlerini dolduramayan Ogretmen varken bu dersler, ek ders ticreti karsiliginda ders okutanlara
verilmeyecektir.

9- Ek ders ticreti karsiliginda ders okutmak iizere gorevlendirme yetkisi il/ilge milll egitim
miidiirlikklerinde olup sorunlar mahallinde ¢oziilecektir.

10- Anilan Kararin 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numarali alt bendi
kapsaminda usta Ogretici olarak gorevlendirileceklerde; yukarida belirtilen hususlardan bagimsiz olarak
Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve
Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinde belirlenen sartlar aranacaktur.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Ziya SELCUK
Bakan
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
81 Il Valiligine Merkez Tegkilati Birimlerine
(11 Milli Egitim Miidiirliikleri)
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmgtar
Adres : MEB.2. KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA Belge Dogrulama Adresi : https://www _turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi i¢in: Ridvan TIYEKLI
Telefon No : 0(312) 413 27 66 Unvan : Sube Midiirii =
E-Posta: ridvan tiyekli@meb.gov tr Internet Adresi: www.meb gov tr Faks:3124180381

Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustrr. https //evraksorgu.meb gov.tr adresinden 7284 - 2af0-3b6a-b97f-08879 koduile teyit edilebilir. =




T.C.
KARASU KAYMAKAMLIGI
ilce Milli Egitim Miidiirliigii

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI
UCRETLI OGRETMENLIK BASVURU (FORM) DILEKCESI

A-BASVURUDA BULUNANIN NUFUS KiMLIK BILGILERI

ADISOYADI ONCEKI SOYADI T.C.KIMLIK NO CINSIYETI
DOGUM YERI DOGUM TARIHI MEDENI DURUMU ESI CALISIYORSA I$ YERI

BABA ADI : ANA ADI iLi ILCESI

IKAMET ADRESI TELEFON ASKERLIK DURUMU

Gorevini yapmasma engel olabilecek akil hastahgi, viicut sakathg: veya

herhangi bir h hg p-bul dig1; varsa admi belirtiniz.
Banka ve Sube Ad1 Tiirkiye Is Bankas: - Sakarya/Karasu Subest
Banka Hesap Bilgileri
IBAN No TR 0000 0000 0000 0000 0000 00
B-OGRENIM BIiLGILERI
MEZUN OLDUGU UNIVERSITE
BOLUMU
FORMASYONU L] var [ ] vox
INGILIZCE SERTIFIKASI ] var [T vox
BILGISAYAR SERTIFIKASI [ ] var ] vox
OZEL EGITIM UYGULAMALARI .
FARKINDALIK EGITIMI BELGESI [] var (] vox
C-ONCEKi GOREV YERI BILGILERI
IL /ILCE/ OKUL / KURUM ADI ALAN/BRANS TARIHLER

D-GOREV ALMAK ISTEDIGI BRANSLAR

E-GOREV ALMAK ISTEDIGi BOLGE

KARASU ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

Yukarnidaki bilgiler tarafimdan gergege uygun olarak doldurulmus olup, aksi durumlarda ve herhangi bir egitim kurumuna géreviendirmem
yapildig1 halde Miidiirliigiiniizee verilecek siire igerisinde géreve baglamadigim ve/veya istenen belgeleri siiresi igerisinde ibraz etmedigim taktirde
herhangi bir hak iddia etmemeyi, gérevlendirildigim egitim kurumuna kadrolu 8gretmen atamasi yapildigi veya sézlesme sartlarina uymadigim
takdirde gdrevimin sona erecegini kabul ederek gorev almak istiyorum.

Geregini arz ederim.




BASVURU SIRASINDA ISTENECEK BELGELER

a) Niifus clizdanin fotokopisi

b) Diploma/Mezuniyet Belgesi/Cikis/Ogrenci belgesinin fotokopisi, (Yurtdisindan alinan
diplomalar icin ayrica denklik belgesi)

c) Pedagojik Formasyon veya 6gretmenlik meslek bilgisi tezsiz yiiksek lisans programi
sertifikasi

d) KPSS Sonug Belgesi (Varsa)

e) Adli Sicil Kaydi

f) 60 Saatlik Okul Oncesi Seminer Belgesinin Fotokopisi. (Okul Oncesi alaninda
gorevlendirilecekler igin)

g) Ozel Egitim alani igin 80 saatlik 6zel egitim sertifikasi fotokopisi.

h) Emeklilik kimlik karti fotokopisi

i) Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi/beyani

j) Fotograf (Biyometrik/Son alti ayda cekilmis olmali)

k) Matbu form (Miidirliglimiizden veya web sayfamizdan alinabilir)

1) Ggretmenlik yapmasina engel bir durum bulunmadigini belirtir saglik raporu

DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

** Belgelerin asillari, goriildiikten sonra iade edilecektir. E- devlet ¢iktisinin dogruluk sorgulamasi yapilacak olup herhangi
bir usulsiizliik durumunda sorumluluk sahsa ait olacak, yapilan gorevlendirme iptal edilecek ve ilgili makamlara gerekli sug
duyurusunda bulunulacaktir.

** Belgelerin tamamlanmasi ve Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 Subesine zamaninda, dogru ve eksiksiz bir sekilde teslim
edilmesinden aday sorumludur. Gérevlendirme asamasinda belgelerinde eksiklik bulunan adaylarin bagvurular gegersiz
sayilacaktir. Sorumluluk adaya ait olacaktir.

** Her hangi bir kamu kurumunda kadrolu/sézlesmeli olarak gorev yapanlardan Midiirliigiimiize bagli okullarda ek ders
ticreti karsiliginda gérev yapmak isteyen adaylar gorevli bulunduklari kurumlarindan ticretli 6gretmen olarak gérev
yapmalarinin uygun olduguna dair resmi yazi getireceklerdir.

** Karasu Ilce Milli Egitim Miidiirliigii web sitesinde bulunan Karasu Ek Ders Ucreti Karsihginda Ogretmen
Gorevlendirme Kilavuzunda belirtilen tiim hususlar: kabul ediyorum.




